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慈溪市科学技术局文件






关于市十八届人大四次会议第66号建议
的协办意见

市人力社保局：
赵文清代表在市十八届人大四次会议大会期间提出的《关于加快构建高水平人力资源市场的建议》（第66号）建议已收悉。经研究，现就有关协办意见答复如下：
近年来，我局依托创新平台建设，加快推进各类人才引育，积极推进科技成果转化，营造良好的创新创业生态。
一是聚焦厚植创新平台载体，筑牢“硬核支撑”。2024年，起草印发产业创新平台管理暂行办法，围绕产业链整合统筹，一体化推进产业创新服务综合体、企业创新联合体、产业技术创新中心等三类产业创新平台。浙江工业大学创新设计研究院、浙江科技大学慈溪产业研究院、武汉科技大学慈溪技术转移中心相继揭牌启动，上海飞地、深圳飞地完成公开招标，宁大科院“小家电智能制造概念验证中心”入围2024年度宁波市概念验证中心创建名单。“浙江工业大学慈溪创新设计校地协同研究生培养基地”为获批省级校地研究生联合培养基地。为我市持续引进市外人力资源提供必要的平台支撑。
[bookmark: _GoBack]二是聚焦优化创新生态，打造“强力磁场”。集聚优质要素，健全保障措施，优化科技成果捕捉、撮合机制，打造科技合作品牌活动——千企百校万里行，聚焦细分领域细分企业，专程走访相关优势学科和高端平台，精准对接企业技术需求，助力高校科研成果在我市转移转化。组织开展十三届中国创新创业大赛，发动参赛企业129家，为我市创业人才提供展示的平台。
下一步，我们将继续围绕高水平建设国家创新型县市标杆目标，深入实施“工业立市、创新强市”战略，以科技创新和产业创新深度融合为关键路径，进一步提升各类创新平台实效，为我市各类人才引育提供必要的科技创新平台支撑。
特此致函。
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