慈溪市工商业联合会文件


关于市第十八届人大第四次会议第103号建议的协办意见

市委改革办（市营商环境局）：

市十八届人大四次会议第103号关于优化营商环境的建议，市工商联结合自身职能，现提出如下协办意见：

近年来，市工商联紧紧围绕服务民营经济“两个健康”和加强企业家队伍建设工作中心，充分发挥企业家资源优势，高站位谋划，高标准部署，高水平推进，重点在提振信心、纾困解难、传承接力等方面做好文章，全力打造良好营商环境。一是深入走访调研，宣讲鼓劲提信心。每年，市工商联（总商会）赴全市各执委及以上企业开展“走企连心”大调研大宣讲活动，实现走访全覆盖。走访中，调研组认真宣讲《浙江省优化营商环境条例》和宁波市“民营经济33条”等政策措施，深入了解企业发展情况，听取企业家意见建议。二是强化联动服务，助企纾困解难题。市工商联创新基层商协会片区组团，结合区域、行业分布选定主题邀请相关涉企部门开展政企恳谈会，面对面解决企业难题。全年累计开展市镇两级政企恳谈30余次，解决企业难题20余个。每年组织副主席、副会长及以上企业家赴优秀企业考察学习2次，提升企业家变革意识和能力。加强与公检法部门的联动，设立21个营商环境监测点、7个诉前调解联络点，帮助企业家增进司法认同，源头化解涉企纠纷11起。三是推动青蓝接力，改革创新促发展。以市创二代联谊会为工作主阵地，以新生代企业家创业创新服务联盟为依托，高质量举办杭湾潮涌·青蓝接力——“浙商新力量”新生代企业家培育工作观摩会，实施新老企业家导师结对工作制，累计新老企业家结对20对，开展新老沙龙活动6场。全年累计覆盖创二代企业家群体超500人次。

下步，市工商联将根据上级要求，锚定推动新时代民营经济高质量发展工作目标，全面坚持“聚合力 激活力 提能力 增动力 促发展”四力促发展互动交流工作机制，深入实施“营商环境优化”专项行动，紧密团结全世界慈商，真诚服务慈溪民企，为奋力谱写中国式现代化慈溪新篇章作出更大贡献。

一是优化亲清政商关系。持续落实政商交往正负面清单，倡导民营企业、商会与党政领导干部亲清交往。深化清廉民企、清廉商会建设工作，实现执委及以上企业清廉建设覆盖率90%，各基层商会、基层创二代联谊会清廉建设覆盖率100%，总结一批工作经验介绍，以会议或刊发形式做好宣传推广。
二是畅通政企沟通渠道。充分发挥慈商之友·委员工作室、律谐商调中心商会联络点等平台作用，加大总商会政企恳谈、新生代企业家与局长面对面、基层商协会片区组团政企交流等活动组织力度，提高恳谈的精准度和难题解决效率，实现企业家心声反馈率100%，并通过亲清直通车和社情民意等方式，积极向上级争取更多政策支持，着力帮助企业解决一批共性难题。
三是搭建企业交流平台。进一步优化工商联（总商会）主席（会长）“走出去学习”和专家学者“请进来交流”工作制度，全年组织主席（会长）外出考察2次及以上、专家来慈交流1-2次，不断帮助企业家拓宽视野，促进合作。指导各基层商协会、异地商会开展友好互动活动2次及以上，充分发挥市内外慈商上市企业资源和慈商人脉，帮助企业家搭建更多学习交流平台，打通互动合作渠道，形成全体慈商携手共进良好局面。
特此致函。
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